


●　中小企業支援 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①今期末（令和９年３月31日）の保証債務残高が前期末を上回っていること。
　　　　　　　　但し、前期末比については、店舗統廃合及び取扱店舗変更による保証債務残高移管分を調

整した上で行います。
　　　　　　　②今期末の延滞率（延滞残高／保証債務残高）が2.0％以内であること。
　　　　　　　③今期末の代位弁済率（代位弁済額／保証債務残高）が平均代位弁済率以内であること。

但し、今期末保証債務残高が前期末の保証債務残高を上回り、延滞率もクリアした店舗で
代位弁済率のみがクリアできない場合は、当該店舗の代位弁済額から「債権買取」分を除
いた上で代位弁済率の調整を行います。

３．感謝内容　上記基準を満たしている店舗で、今期末の保証債務残高が以下の群別毎に分類して、伸び率
の高い上位店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

◎対象店舗合計　30店舗

●　利用企業支援 感謝制度
①　新規企業部門
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　申込時に保証債務残高がない企業で、保証期間が１年以上のもの。
３．感謝内容　対象企業件数10企業（以後20企業、30企業…）を達成した金融機関の店舗に対し、その都

度、感謝状を贈呈いたします。

　中小企業の発展、金融の円滑化に向けた金融機関のみなさまのご尽力に対し謝意を表すため、
今年度も各種感謝制度を実施します。実施内容は下記のとおりといたしましたので、何卒ご協
力を賜りますようお願い申し上げます。

※ 今年度に限り、新規企業支援部門の名称を変更し、表彰項目を追加しております。

令和８年度 各種感謝制度の実施について

第１群 20億以上 ５店舗 第４群 ９億以上12億未満 ５店舗

第２群 15億以上20億未満 ５店舗 第５群 ６億以上９億未満 ５店舗

第３群 12億以上15億未満 ５店舗 第６群 ３億以上６億未満 ５店舗

②　利用企業者数増加部門（令和８年度特別枠）
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①新規企業部門において、対象企業者数５企業以上を達成した金融機関店舗のうち、前期末

と比較して保証利用企業者数の増加率が高い上位５店舗。
３．感謝内容　年に一度、上記基準を満たした５店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

●　経営支援連携保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　以下の対象制度の合計保証承諾件数が３件以上の上位10店舗。
　　　　　　対象制度：
　　　　　　　①経営力強化保証制度　　②福島県経営力強化保証制度
　　　　　　　③事業再生計画実施関連保証（経営改善・再生支援強化型）制度
　　　　　　　④事業再生計画実施関連保証制度（改善サポート保証）　　⑤事業再生保証制度（事業再生）
　　　　　　　⑥事業再生円滑化関連保証制度（再生円滑）　　　　⑦福島県事業再生資金融資保証制度
　　　　　　　⑧オールふくしま経営支援対応資金融資保証制度　　⑨経営力向上関連保証制度
　　　　　　　⑩協調支援型特別保証制度　　⑪モニタリング強化型特別保証制度
　　　　　　　　（注）件数が同数の場合は、企業数が優先し次いで金額の順位で決定します。
３．感謝内容　上記基準を満たした10店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。　

●　ダブルサポート保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　保証承諾金額上位５店舗、保証承諾件数上位５店舗。

（注）両部門とも承諾件数３件以上を基本要件とし、重複して達成した場合は金額達成
　　　優先とします。金額同順位は件数上位、件数同順位は金額上位とします。

３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

●　どっしりくん取り組み 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日
２．対象基準　同保証制度債務残高増加（令和８年３月末比）上位10店舗。
３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。



・各種感謝制度実施状況
・金融機関店舗別ランキング

　当協会ホームページ（金融機関専用ページ）から閲覧可能です。
ログインID及びパスワードは所属の金融機関本部へご確認ください。

スマートフォンからも閲覧可能です↑

※同じ金融機関様に対して、複数IDの付与はできませんのでご了承ください。
※ログインID及びパスワードが不明の場合は、お手数をおかけしますが所属の
　金融機関本部ご担当者様へお問合せください。

⃝　中小企業支援 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①今期末（令和９年３月31日）の保証債務残高が前期末を上回っていること。
　　　　　　　　但し、前期末比については、店舗統廃合及び取扱店舗変更による保証債務残高移管分を調

整した上で行います。
　　　　　　　②今期末の延滞率（延滞残高／保証債務残高）が2.0％以内であること。
　　　　　　　③今期末の代位弁済率（代位弁済額／保証債務残高）が平均代位弁済率以内であること。

但し、今期末保証債務残高が前期末の保証債務残高を上回り、延滞率もクリアした店舗で
代位弁済率のみがクリアできない場合は、当該店舗の代位弁済額から「債権買取」分を除
いた上で代位弁済率の調整を行います。

３．感謝内容　上記基準を満たしている店舗で、今期末の保証債務残高が以下の群別毎に分類して、伸び率
の高い上位店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

◎対象店舗合計　30店舗

●　利用企業支援 感謝制度
①　新規企業部門
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　申込時に保証債務残高がない企業で、保証期間が１年以上のもの。
３．感謝内容　対象企業件数10企業（以後20企業、30企業…）を達成した金融機関の店舗に対し、その都

度、感謝状を贈呈いたします。

　中小企業の発展、金融の円滑化に向けた金融機関のみなさまのご尽力に対し謝意を表すため、
今年度も各種感謝制度を実施します。実施内容は下記のとおりといたしましたので、何卒ご協
力を賜りますようお願い申し上げます。

※ 今年度に限り、新規企業支援部門の名称を変更し、表彰項目を追加しております。

令和８年度 各種感謝制度の実施について令和８年度 各種感謝制度の実施について

第１群 20億以上 ５店舗 第４群 ９億以上12億未満 ５店舗

第２群 15億以上20億未満 ５店舗 第５群 ６億以上９億未満 ５店舗

第３群 12億以上15億未満 ５店舗 第６群 ３億以上６億未満 ５店舗

②　利用企業者数増加部門（令和８年度特別枠）
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①新規企業部門において、対象企業者数５企業以上を達成した金融機関店舗のうち、前期末

と比較して保証利用企業者数の増加率が高い上位５店舗。
３．感謝内容　年に一度、上記基準を満たした５店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

⃝　経営支援連携保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　以下の対象制度の合計保証承諾件数が３件以上の上位10店舗。
　　　　　　対象制度：
　　　　　　　①経営力強化保証制度　　②福島県経営力強化保証制度
　　　　　　　③事業再生計画実施関連保証（経営改善・再生支援強化型）制度
　　　　　　　④事業再生計画実施関連保証制度（改善サポート保証）　　⑤事業再生保証制度（事業再生）
　　　　　　　⑥事業再生円滑化関連保証制度（再生円滑）　　　　⑦福島県事業再生資金融資保証制度
　　　　　　　⑧オールふくしま経営支援対応資金融資保証制度　　⑨経営力向上関連保証制度
　　　　　　　⑩協調支援型特別保証制度　　⑪モニタリング強化型特別保証制度
　　　　　　　　（注）件数が同数の場合は、企業数が優先し次いで金額の順位で決定します。
３．感謝内容　上記基準を満たした10店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。　

⃝　ダブルサポート保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　保証承諾金額上位５店舗、保証承諾件数上位５店舗。

（注）両部門とも承諾件数３件以上を基本要件とし、重複して達成した場合は金額達成
　　　優先とします。金額同順位は件数上位、件数同順位は金額上位とします。

３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

⃝　どっしりくん取り組み 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日
２．対象基準　同保証制度債務残高増加（令和８年３月末比）上位10店舗。
３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。
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４月の保証動向
　４月中の保証承諾は、件数499件（前年同月比92.4％）、金額69億41百万円（同90.0％）となり、
前年同月に比べて件数、金額ともに下回った。
　保証債務残高は、件数39,348件（同97.3%）、金額4,747億68百万円（同96.6％）と、前年同月よ
り件数で1,100件、金額で166億47百円減少した。
　代位弁済は、件数33件（同94.3％）、金額３億86百万円（同100.3％）となり、前年同月に比べて
件数は下回ったが、金額は上回った。

◆４月の概況

◆保証承諾の推移

項　　　　目
当月中 当月末

件　数 金　額 金額前年比 件　数 金　額 金額前年比
保 証 申 込 549 7,548 90.2 549 7,548 90.2 
保 証 承 諾 499 6,941 90.0 499 6,941 90.0 
保 証 債 務 残 高 39,348 474,768 96.6 
代 位 弁 済 33 386 100.3 33 386 100.3

（単位：百万円、％）

（単位：百万円、％）

年度
月

６ ７ ８ 年度
月件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比

４ 612 10,536 139.9 540 7,708 73.2 499 6,941 90.0 ４
５ 792 12,135 104.5 641 10,138 83.5 ５
６ 944 16,423 127.6 858 14,348 87.4 ６
７ 880 15,408 117.3 753 12,233 79.4 ７
８ 613 9,029 76.9 709 11,563 128.1 ８
９ 975 16,069 99.7 964 16,106 100.2 ９

上期計 4,816 79,600 109.0 4,465 72,096 90.6 499 6,941 9.6 上期計
10 776 11,786 92.9 780 12,863 109.1 10
11 675 10,564 88.0 680 11,980 113.4 11
12 911 15,027 83.8 991 16,220 107.9 12
１ 587 9,110 99.8 637 9,919 108.9 １
２ 647 11,361 104.5 726 12,629 111.2 ２
３ 946 16,113 96.5 1,183 21,347 132.5 ３

下期計 4,542 73,961 93.2 4,997 84,959 114.9 下期計
合　計 9,358 153,561 100.8 9,462 157,055 102.3 499 6,941 4.4 合　計
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（単位：百万円、％）

◆保証債務残高の推移

年度
月

６ ７ ８ 年度
月件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比

４ 40,978 513,172 91.1 40,448 491,415 95.8 39,348 474,768 96.6 ４
５ 40,836 508,689 91.2 40,212 487,070 95.7 ５
６ 40,710 507,264 91.9 40,063 485,433 95.7 ６
７ 40,606 506,463 92.7 39,920 484,624 95.7 ７
８ 40,557 504,075 92.9 39,814 483,230 95.9 ８
９ 40,553 503,035 93.1 39,796 483,415 96.1 ９
10 40,665 503,020 93.7 39,754 482,720 96.0 10
11 40,585 500,550 93.7 39,649 480,661 96.0 11
12 40,644 500,703 93.9 39,602 480,254 95.9 12
１ 40,611 498,313 94.3 39,496 477,463 95.8 １
２ 40,577 495,827 94.6 39,432 476,154 96.0 ２
３ 40,585 496,004 95.5 39,514 479,809 96.7 ３

年度
月

6 7 ８ 年度
月件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比 件　数 金　　額 前年比

４ 30 430 237.9 35 385 89.7 33 386 100.3 ４
５ 40 487 111.2 53 611 125.5 ５
６ 45 482 78.5 43 413 85.7 ６
７ 72 1,180 252.3 70 798 67.7 ７
８ 60 553 134.3 53 589 106.5 ８
９ 42 569 193.7 32 358 62.8 ９

上期計 289 3,701 153.8 286 3,155 85.2 33 386 12.3 上期計
10 65 678 106.8 72 829 122.4 10
11 63 872 166.4 74 913 104.7 11
12 73 895 230.1 77 939 104.9 12
１ 34 306 58.4 55 651 212.3 １
２ 43 473 72.6 45 423 89.4 ２
３ 64 968 148.8 74 973 100.5 ３

下期計 342 4,192 124.2 397 4,727 112.8 下期計
合　計 631 7,893 136.5 683 7,882 99.9 33 386 4.9 合　計

◆代位弁済の推移
（単位：百万円、％）
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令和７年度各種感謝制度　感謝状贈呈店舗紹介令和７年度各種感謝制度　感謝状贈呈店舗紹介

東邦銀行　本店営業部
常務執行役員本店営業部長

上榁　大　様

東邦銀行　原町支店
支店長

本田　拓野　様

東邦銀行　いわき営業部
いわき営業部長
遠藤　幸喜　様

あぶくま信用金庫　本店営業部
執行役員本店営業部長

佐藤　弘　様

東邦銀行　須賀川支店
執行役員須賀川支店長

佐野　祐基　様

20企業達成店舗

新規企業支援　感謝制度

　令和７年度に実施しました各種感謝制度にご尽力いただきました各金融機関のみなさま、
誠にありがとうございました。
　対象基準を充たされました下記店舗様に対し、感謝状を贈呈いたしました。
　令和８年度におきましても県内中小企業の資金繰り支援・経営支援に向け、信用保証制度
の利活用にご協力を賜りますようお願い申し上げます。
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東邦銀行　白河支店
支店長

増子　　教　様

東邦銀行　八山田支店
支店長

髙根　典子　様

東邦銀行　南福島支店
支店長

渡邉　登　様

大東銀行　方八町支店
支店長

宗像　敦　様

東邦銀行　三春支店
支店長

髙木　宰　様

東邦銀行　滝沢支店
支店長

小池　修一　様

東邦銀行　方木田支店
支店長

佐々木　臣樹　様

郡山信用金庫　本店営業部
部長

星　康之　様

東邦銀行　郡山荒井支店
支店長

佐藤　貴弘　様

東邦銀行　湯本支店
支店長

西沢　智浩　様

東邦銀行　本宮支店
支店長

邉見　勝　様

須賀川信用金庫　郡山支店
支店長

薄井　一雄　様

10企業達成店舗
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　東邦銀行　原町支店
支店長　本田　拓野　様

　福島信用金庫　南支店
   支店長　秋葉　一彦　様

あぶくま信用金庫　本店営業部　
執行役員本店営業部長　佐藤　弘　様

福島信用金庫　桑折支店
支店長　伊藤　淳　様

福島銀行　郡山営業部
執行役員郡山営業部長　寒河江　英一　様

福島銀行　会津支店
支店長　鈴木　学　様

会津信用金庫　猪苗代支店
支店長　渡部　洋　様

福島銀行　本店営業部
執行役員本店営業部長　本田　健　様

大東銀行　福島支店
執行役員支店長　齋藤　信治　様

福島銀行　平支店
支店長　寺島　達也　様

経営支援連携保証　感謝制度

１位

２位

３位

３位 ８位

５位

５位

５位 ８位

８位
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承諾金額 承諾件数

東邦銀行　郡山中町支店
支店長　黒森　俊明　様

福島県商工信用組合　白河支店
支店長　滝田　直満　様

東邦銀行　桑野支店
支店長　大内　忍　様

会津商工信用組合　本店営業部
常務理事本店営業部長　長谷川　幸衛　様

福島県商工信用組合　朝日支店
支店長　大和田　朋克　様

代理授与▶︎
副部長　桑澤　和裕　様

東邦銀行　本店営業部
執行役員本店営業部長　上榁　大　様

東邦銀行　郡山営業部
執行役員郡山営業部長　清野　正人　様

福島銀行　郡山営業部
執行役員郡山営業部長　寒河江　英一　様

福島銀行　船引支店
支店長　吉田　幸嗣　様

福島県商工信用組合　松川支店
支店長　渡邊　沙月　様

ダブルサポート保証　感謝制度

１位 １位

２位 ２位

３位 ３位

４位 ４位

５位 ４位
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東邦銀行　いわき営業部
営業部長　遠 　幸喜　様

東邦銀行　本店営業部
執行役員本店営業部長　上榁　大　様

東邦銀行　相馬支店
支店長　我妻　大　様

須賀川信用金庫　石川支店
支店長　佐藤　剛　様

東邦銀行　小名浜支店
支店長　伊藤　正宏　様

東邦銀行　原町支店
支店長　本田　拓野　様

須賀川信用金庫　安積支店
支店長　武田　勝雪　様

東邦銀行　植田支店
支店長　弓田　智之　様

福島銀行　須賀川支店
支店長　長谷川　修一　様

須賀川信用金庫　上町支店
支店長　小松　宏伸　様

どっしりくん取り組み　感謝制度

１位

２位

３位

４位

５位

９位

７位

６位

10位

８位
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「健康優良企業　Step２宣言」をしました

社会貢献活動の実施について

お知らせ

　当協会では金の認定取得を目指して、昨年度に引き続き、 「健康優良企業　Step ２宣言」をしました
のでお知らせします。

主な取組内容
１．健診・重症化予防に取り組みます
　　◦健診受診の徹底
　　◦有所見率の改善
２．健康管理・安全衛生活動に取り組みます
　　◦治療と仕事の両立支援
３．メンタルヘルス対策に取り組みます
　　◦ストレスチェックの取り組みと職場改善
　　◦メンタルヘルスに関する情報共有と教育研修の強化
４．過重労働防止に取り組みます
　　◦過重労働防止対策の推進
　　◦有給休暇の取得促進
５．感染症予防対策に取り組みます
　　◦感染症予防の徹底

　～当協会は、社会貢献活動の一環として献血を行っております～

　数多くの方が輸血を必要とされていることから、福島県赤十字血液セ
ンターより献血の協力依頼があり、４月16日にコラッセふくしまにて
当協会職員が献血を行いました。

当協会は現在「銀の認定」取得企業です▶︎

福島県信用保証協会　健康優良企業宣言
　福島県信用保証協会は、コーポレートメッセージ「つなぐ福島、つなぐ未来」のもと、地域企業に寄

り添いながら、可能性を創造し、ともに歩み信頼される保証協会を目指すためには、職員ひとりひとり

が輝き、成長し合い、誇りを持てる組織にすることが重要であると考え、役職員の心身の健康づくり、

働きやすい職場づくりに取り組んでまいります。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　会長
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経営支援課

再生支援チーム兼務

　今年度、新入職員１名が仲間入りし
ました。
　地域事業者様に寄り添い、関係機関
との連携を深め、的確·迅速な支援に
努めてまいりますので、よろしくお願
いいたします。
　各種経営支援ツールの利用促進も
図ってまいりますので、お気軽にご相
談ください。

後列左から
　三瓶 雅敏、杉山 和也参事兼課長、田中 寛之主査　
前列左から
　安倍 恵莉奈主査、橋本 実祈、橋本 千佳次長、
　安達 弘美
右上円内　山田 隼誠主査（育休のため不在）

上段左から
　保証推進課　渡辺　裕 課長
　経営支援課　杉山和也 参事兼課長
　　　〃　　　田中寛之 主査
　　　〃　　　安倍恵莉奈 主査
　債権管理課　野口晋吾 次長
下段左から
　福島営業店　遠藤智広 次長
　郡山支店　　瀬谷　順 次長
　会津支店　　新田裕二 次長
　いわき支店　佐藤尚仁 次長

女性支援チーム「雪うさぎ」
オリジナルキャラクター
　　　　　　　「ふたば」

経営支援課・窓口職員の紹介

　日常の業務において、中小企業のみなさまや金融機関のみなさまに直接応対いたします経営支援
課及び窓口職員を紹介します。
　４月１日の人事異動に伴い、気持ちも新たに保証のお申し込みや経営のご相談をお待ちしており
ますので、どうぞよろしくお願いします。

今年度の抱負

当協会の経営支援業務について　その１
【再生支援チーム】

◦抜本再生、協会独自支援に特化したチームを経営支援課内に設置し、
　本店・各支店の職員が兼務しています。
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福島営業店

郡山支店

　今年度も、新入職員が加わり４名の
職員が入れ替わりました。
　地域企業に寄り添い、信頼される協
会を目指し誠心誠意対応させていただ
きます。
　関係機関様と連携し支援に努めてま
いりますので、よろしくお願いいたし
ます。

　　今年度は、新たに３名の職員が配
属となりました。
　地域の中小企業のみなさまに寄り添
い、金融機関·関係機関のみなさまと
の連携を深めることで、引き続き「信
頼される郡山支店」を目指してまいり
ます。
　ぜひ、お気軽にご来店·ご相談くだ
さい。

後列左から
　伊藤 光男調査役、河野 美和、佐々木 弘道店長、
　沼 慧子主査（主任経営支援担当者） 、倉持 巧
前列左から
　髙野 隼斗、遠藤 智広次長、石井 康、
　星 堅斗主査
右下円内　武田 英男主査、
　　　　　白瀬 綾乃（育休のため不在）

後列左から
　梅宮 健主査、渡邉 恒太次長、黒須 睦弘支店長、
　瀬谷 順次長、菅野 晃弘主査（主任経営支援担当者）、
　半澤 敬太主査
前列左から
　八島 直道、菅野 李喜、山田 善史主査、
　植木 千紘、佐藤 杏香
右下円内　清田 篤志主査（長期研修のため不在）

〈担当地域〉
福島市・伊達市・二本松市・本宮市・伊達郡・安達郡

〈担当地域〉
郡山市・須賀川市・田村市・岩瀬郡・田村郡・石川郡（浅川町除く）

郡山支店オリジナルキャラクター
「クリー・ミー子」

今年度の抱負

今年度の抱負

当協会の経営支援業務について　その２
【主任経営支援担当者】

◦事業者のみなさまへの相談対応やアドバイス、外部専門家と連携した
　経営サポート等を各窓口（現地）にて行います。
◦各店の窓口担当者が務め、より現場目線でスピーディな対応を心掛けます。
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　　今年度は会津支店より１名が仲間
入りしました。
　白河支店では、引き続き、関係機関
の方々とともに事業者のみなさまに寄
り添い、課題解決に向け取り組んでま
いりますので、今年度もどうぞよろし
くお願いいたします。

　今年度２名の職員が入れ替わりまし
た。
　新体制のもと職員一同、気持ちもあ
らたに業務に邁進してまいります。
　窓口経験が豊富なメンバーが揃って
いますので、お気軽にご相談ください。

左から
　佐藤 愛喜、国井 正規支店長、
　矢吹 朋之次長（主任経営支援担当者）、芳賀 清美

後列左から
　小椋 由紀、長井 雄路、
　菊地 伸弥主査（主任経営支援担当者）、
　角田 崇支店長、新田 裕二次長 
中列左から
　関根 滉二、半沢 徳雄調査役
前列左から
　七海 麗香、簗田 大地

〈担当地域〉
白河市・西白河市・東白川郡・石川郡浅川町

〈担当地域〉
会津若松市・喜多方市・大沼郡・河沼郡・耶麻郡・南会津郡

会津支店オリジナルキャラクター
「赤部 小十郎」

今年度の抱負

今年度の抱負

当協会の経営支援業務について　その３
【女性支援チーム「雪うさぎ」】

◦当協会女性職員で構成されたチームです。
　女性ならではの視点を活かし、女性創業者や女性経営者の

みなさまのお悩みに寄り添ったサポートを行います。
◦今年度も引き続き、担当職員による相談受付やセミナー等

を開催いたします。

白河支店

会津支店
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　今年度は新入職員を含む２名の職員
が入れ替わりました。いわき支店では
地域経済の発展に貢献すべく、企業支
援の視点を持って「金融と経営の一体
的支援」に取り組んでおりますので、
引き続きよろしくお願いいたします。

　今年度は、次長１名が変更となり、
新体制での相双支店となりました。
　第３期復興・創生期間へ移行した相
双地区の復興・再生を念頭に、昨年同
様関係機関のみなさまと連携し、事業
者のみなさまへ寄り添った「金融と経
営の一体支援」に取り組んでまいりま
すので、お気軽にご相談ご来店くださ
い。今年度もどうぞよろしくお願いい
たします。

後列左から
　佐藤 尚仁次長（主任経営支援担当者）、
　杉浦 智哉、舟山 蓮、大隅 慎平
前列左から
　七海 芽生、橋本 桃子、伊東 桃花、
　今村 栄一支店長

左から
　末永 直人、菊田 貴支店長、
　吉田 学次長（主任経営支援担当者）

〈担当地域〉
いわき市

〈担当地域〉
南相馬市・相馬市・相馬郡・双葉郡

いわき支店オリジナルキャラクター
「目賀 光」

今年度の抱負

今年度の抱負

いわき支店

相双支店

今年度も 保証協会職員を
　　　　よろしくお願いいたします！
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新入職員の紹介新入職員の紹介

　令和８年度新入職員として次の５名が入協しました！
それぞれの個性と新鮮な感性が活かされるよう、協会職
員一丸となって歩んでまいります。

出　身　地　川俣町

趣味・特技　筋トレ（ベンチプレス105キロ挙がります）、

　　　　　　ボウリング（ベストスコア232）、映画鑑賞、アニメ鑑賞

好きな食べ物／音楽　二郎系ラーメン

　　　　　　　　　／ SUPERBEAVER、最近はヒップホップも少し聴きます。

今やりたいこと　海外旅行に行きたい（エジプト、スイス、フィンランド）

−向上心と思いやりを大切に中小企業のみなさまを支える職員を目指します−

大学まで11年間陸上競技をしていました。金融という全く関わったことのない

世界で不安は多いですが、精一杯頑張ろうと思います。先日、実家に来た親戚

の子におじさん判定をされかけました。22歳フルスロットルで頑張ります。

出　身　地　郡山市

趣味・特技　バンドのライブに行くこと、バドミントン

好きな食べ物／音楽　うどん／マカロニえんぴつ、My Hair is Bad

ハマっていること　ジブリのグッズ集めにハマってます。

−人の思いに寄り添って、実直に取り組む職員を目指します−

常に相手の気持ちの意図をくみ取り、寄り添った支援ができるよう、

精一杯努力してまいりたいと思います。よろしくお願いいたします。

総務企画課　菅野 柊生 かんの しゅう

経営支援課　橋本 実祈 はしもと みのり
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出　身　地　飯野町

趣味・特技　スノーボード、釣り

好きな食べ物／音楽　湯豆腐／ヨルシカ

今やりたいこと　今年からヒラメ釣りを始めます。

−思いやりのある職員になりたいです−

一日でも早く業務を覚え、みなさまや事業者の方々の力になれるように

頑張ります。ご指導のほどよろしくお願いいたします。

出　身　地　郡山市

趣味・特技　ドラマ・映画鑑賞

好きな食べ物／音楽　寿司／ Hey ！ Say ！ JUMP

今やりたいこと　旅行に行って美味しいものを食べたいです。

−職員の方々やお客さまから信頼され、

　　　　　　　安心して仕事を任せていただける職員になりたいです−

早く仕事を覚えられるよう、常に向上心を持ち、学ぶ姿勢を大切にしながら、

積極的に業務に取り組んでまいります。よろしくお願いいたします。

出　身　地　喜多方市

趣味・特技　ラーメン屋巡り

好きな食べ物／音楽　白米、元祖油堂の油そば／ Perfume

今やりたいこと　２年前に中型自動二輪の免許を取得したきりなので、

　　　　　　　　まずはバイクを購入したいです。

−周りの方々から信頼される職員を目指します−

常に自己啓発に努め、先輩方を見習いながら一人前の職員へと成長していき

たいです。よろしくお願いいたします。

福島営業店　髙野 隼斗 たかの はやと

会津支店　七海 麗香 ななうみ れいか

いわき支店　橋本 桃子 はしもと ももこ
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経営相談会を開催します！

ご相談をお待ちしております！
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マイナビショートムービーを制作しています！

大学生向けオープン・カンパニー＆仕事体験を開催します！

　当協会を魅力ある就職先のひとつとして認知いただけるよう、マ
イナビ2028のオプション企画を活用したショート動画を新たに制
作しております。
　先日はロケーション撮影を実施。メインキャスト＋郡山支店の若
手職員を中心に、プロのカメラマンに撮影いただきました。
　完成後は、マイナビ2028にて配信予定です。

５月15日より
エントリー受付開始予定！

完
成
が

楽
し
み
で
す
！

「保証月報５月号」− 17 −



「継続サポート（どっしりくん）」承諾実績について

「創業関連保証」承諾実績について

「災害関係保証」・「東日本大震災復興緊急保証」承諾実績について

※災害特例保険（平成23年３月14日～）と東日本大震災復興緊急特例保険（平成23年５月23日～）を利用した保証を合
算して掲載しております。

（単位：千円、％）

（単位：千円、％）

（単位：千円）

当月（４月）中 当　期　中
件　数 金　額 件数構成比 金額構成比 件　数 金　額 件数構成比 金額構成比

福 島 営 業 店 24 346,000 29.3 29.7 24 346,000 29.3 29.7 

郡 山 支 店 17 247,000 20.7 21.2 17 247,000 20.7 21.2 

白 河 支 店 11 150,000 13.4 12.9 11 150,000 13.4 12.9 

会 津 支 店 14 162,300 17.1 13.9 14 162,300 17.1 13.9 

い わ き 支 店 16 260,000 19.5 22.3 16 260,000 19.5 22.3 

相 双 支 店 0 0 0.0 0.0 0 0 0.0 0.0 

合 計 82 1,165,300 100.0 100.0 82 1,165,300 100.0 100.0 

当月（４月）中 当　期　中
件　数 金　額 件数構成比 金額構成比 件　数 金　額 件数構成比 金額構成比

福 島 営 業 店 2 6,500 15.4 9.2 2 6,500 15.4 9.2 

郡 山 支 店 4 13,500 30.8 19.2 4 13,500 30.8 19.2 

白 河 支 店 0 0 0.0 0.0 0 0 0.0 0.0 

会 津 支 店 2 7,000 15.4 9.9 2 7,000 15.4 9.9 

い わ き 支 店 5 43,490 38.5 61.7 5 43,490 38.5 61.7 

相 双 支 店 0 0 0.0 0.0 0 0 0.0 0.0 

合 計 13 70,490 100.0 100.0 13 70,490 100.0 100.0 

平成23年３月14日～
令和８年３月末日迄 当　月　中 当月末（令和８年度） 累　計

件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額

福 島 営 業 店 9,578 176,866,974 23 691,240 23 691,240 9,601 177,558,214 
（うち、ふくしま復興） 9,295 170,333,795 19 586,240 19 586,240 9,314 170,920,035 
郡 山 支 店 11,752 237,008,596 14 435,500 14 435,500 11,766 237,444,096 
（うち、ふくしま復興） 10,794 220,251,285 14 435,500 14 435,500 10,808 220,686,785 
白 河 支 店 2,896 52,016,379 1 80,000 1 80,000 2,897 52,096,379 
（うち、ふくしま復興） 2,798 49,926,077 1 80,000 1 80,000 2,799 50,006,077 
会 津 支 店 5,186 96,878,764 10 224,700 10 224,700 5,196 97,103,464 
（うち、ふくしま復興） 5,034 94,382,562 10 224,700 10 224,700 5,044 94,607,262 
い わ き 支 店 6,367 126,588,083 17 323,900 17 323,900 6,384 126,911,983 
（うち、ふくしま復興） 5,651 115,767,943 16 305,900 16 305,900 5,667 116,073,843 
相 双 支 店 2,306 54,149,473 11 223,000 11 223,000 2,317 54,372,473 
（うち、ふくしま復興） 2,247 52,181,784 11 223,000 11 223,000 2,258 52,404,784 
合 計 38,085 743,508,268 76 1,978,340 76 1,978,340 38,161 745,486,608 
（うち、ふくしま復興） 35,819 702,843,445 71 1,855,340 71 1,855,340 35,890 704,698,785 
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●　中小企業支援 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①今期末（令和９年３月31日）の保証債務残高が前期末を上回っていること。
　　　　　　　　但し、前期末比については、店舗統廃合及び取扱店舗変更による保証債務残高移管分を調

整した上で行います。
　　　　　　　②今期末の延滞率（延滞残高／保証債務残高）が2.0％以内であること。
　　　　　　　③今期末の代位弁済率（代位弁済額／保証債務残高）が平均代位弁済率以内であること。

但し、今期末保証債務残高が前期末の保証債務残高を上回り、延滞率もクリアした店舗で
代位弁済率のみがクリアできない場合は、当該店舗の代位弁済額から「債権買取」分を除
いた上で代位弁済率の調整を行います。

３．感謝内容　上記基準を満たしている店舗で、今期末の保証債務残高が以下の群別毎に分類して、伸び率
の高い上位店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

◎対象店舗合計　30店舗

●　利用企業支援 感謝制度
①　新規企業部門
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　申込時に保証債務残高がない企業で、保証期間が１年以上のもの。
３．感謝内容　対象企業件数10企業（以後20企業、30企業…）を達成した金融機関の店舗に対し、その都

度、感謝状を贈呈いたします。

　中小企業の発展、金融の円滑化に向けた金融機関のみなさまのご尽力に対し謝意を表すため、
今年度も各種感謝制度を実施します。実施内容は下記のとおりといたしましたので、何卒ご協
力を賜りますようお願い申し上げます。

※ 今年度に限り、新規企業支援部門の名称を変更し、表彰項目を追加しております。

令和８年度 各種感謝制度の実施について

第１群 20億以上 ５店舗 第４群 ９億以上12億未満 ５店舗

第２群 15億以上20億未満 ５店舗 第５群 ６億以上９億未満 ５店舗

第３群 12億以上15億未満 ５店舗 第６群 ３億以上６億未満 ５店舗

②　利用企業者数増加部門（令和８年度特別枠）
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証実行ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　①新規企業部門において、対象企業者数５企業以上を達成した金融機関店舗のうち、前期末

と比較して保証利用企業者数の増加率が高い上位５店舗。
３．感謝内容　年に一度、上記基準を満たした５店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

●　経営支援連携保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　以下の対象制度の合計保証承諾件数が３件以上の上位10店舗。
　　　　　　対象制度：
　　　　　　　①経営力強化保証制度　　②福島県経営力強化保証制度
　　　　　　　③事業再生計画実施関連保証（経営改善・再生支援強化型）制度
　　　　　　　④事業再生計画実施関連保証制度（改善サポート保証）　　⑤事業再生保証制度（事業再生）
　　　　　　　⑥事業再生円滑化関連保証制度（再生円滑）　　　　⑦福島県事業再生資金融資保証制度
　　　　　　　⑧オールふくしま経営支援対応資金融資保証制度　　⑨経営力向上関連保証制度
　　　　　　　⑩協調支援型特別保証制度　　⑪モニタリング強化型特別保証制度
　　　　　　　　（注）件数が同数の場合は、企業数が優先し次いで金額の順位で決定します。
３．感謝内容　上記基準を満たした10店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。　

●　ダブルサポート保証 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日（保証承諾ベースとし、当協会処理日基準とする。）
２．対象基準　保証承諾金額上位５店舗、保証承諾件数上位５店舗。

（注）両部門とも承諾件数３件以上を基本要件とし、重複して達成した場合は金額達成
　　　優先とします。金額同順位は件数上位、件数同順位は金額上位とします。

３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。

●　どっしりくん取り組み 感謝制度
１．実施期間　令和８年４月１日～令和９年３月31日
２．対象基準　同保証制度債務残高増加（令和８年３月末比）上位10店舗。
３．感謝内容　上記基準を満たした店舗に対し、感謝状を贈呈いたします。




